Sivu: 1/4

Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 05.06.2024 09:02:02

| LUKU Nimi, kotipaikka ja tarkoitus

1§
Yhdistyksen nimi on OtaDATA ry. Yhdistyksen kotipaikka on Espoo.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on olla tietokoneista ja niiden kaytosta kiinnostuneiden
henkildiden yhdyssiteena seka

- edistaa ATK-tietoutta alaa opiskelevien, alalla toimivien seka maallikoiden keskuudessa;
- luoda ja edistaa yhteistoimintaa mainituilla aloilla toimivien yritysten, yhdistysten,
korkeakoulujen ja muiden laitosten valilla.

Toiminnan tarkoituksena ei ole tuottaa jasenistolle taloudellista etua eika sen toiminta saa
muodostua muutenkaan paaasiassa taloudelliseksi.

38§
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi

- julkaista alaan liittyvaa materiaalia;

- jarjestaa kokouksia, koulutus- ja neuvottelutilaisuuksia seka tutustumismatkoja ja muuta
vastaavanlaista toimintaa;

- yllapitaa stipendirahastoa.

[ LUKU

48
Yhdistyksen jasenia ovat varsinaiset, ainais- ja kunniajasenet.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya jokainen henkild, joka haluaa edistaa
yhdistyksen tarkoitusta ja jonka johtokunta hyvaksyy.

Jasenen on maksettava yhdistyksen jasenmaksu vuosittain syyskuun loppuun mennessa.
Tama ei koske jasenia, jotka ovat liittyneet yhdistykseen kuluvan vuoden syyskuussa tai sen
jalkeen.

Yhdistyksen jasen voi siirtya ainaisjaseneksi suorittamalla ainaisjasenmaksun, joka on
kulloinkin voimassaoleva vain yhdistyksen jasenyyteen oikeuttava nollasta poikkeava
jasenmaksu kerrottuna kahdellakymmenella (20). Ainaisjasenilla on samat oikeudet, kuin
yhdistyksen varsinaisilla jasenilla, mutta han ei ainaisjasenyytensa perusteella voi kuulua
yhdistyksen kautta sellaisiin yhteisoihin, joihin kuulumisesta aiheutuu yhdistykselle kuluja.

Johtokunta voi erottaa jasenen, joka ei ole maksanut jasenmaksuaan maaraaikaan
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mennessa. Johtokunta voi niin ikdan erottaa jasenen, milloin yhdistyslain tarkoittama
erottamisperuste on olemassa.

5§

Kunniajaseneksi yhdistys voi kutsua yhdistyksen pyrkimyksia ansiokkaasti edistaneen
henkilon, jos ainakin 3/4 kokouksessa lasnaolevista yhdistyksen jasenista kannattaa
johtokunnan tekemaa kunniajasenehdotusta.

68§

Yhdistyksen kaikilla jasenilla on yhtalainen aanioikeus, mutta vain varsinaiset ja ainaisjasenet
ovat vaalikelpoisia.

Il LUKU Kokoukset

78
Helmi-huhtikuussa pidettavassa vuosikokouksessa kasitellaan ainakin seuraavat asiat:

- toimintakertomus;

- tilinpaatos ja tilikertomus;

- tilintarkastajien tai toiminnantarkastajien lausunto;

- tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen johtokunnalle edellisen
tilikauden osalta;

- alkaneen toimikauden toimintasuunnitelma ja talousarvio;

- tulevan toimikauden johtokunnan jasenten ja muiden toimihenkil6itten vaali;

- valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa;

- seuraavan toimikauden jasenmaksun suuruus.

8§

Yhdistys kokoontuu tarpeen vaatiessa johtokunnan kutsusta vahintdan kymmenen (10)
yhdistyksen jasenen sita kirjallisesti johtokunnalta pyytaessa, jolloin kokous on kutsuttava
koolle kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa.

9§

Kokouksen aika, paikka ja kasiteltavat asiat on ilmoitettava yhdistyksen www-sivuilla
otadata.fi seka jasenille 1ahetetylla sahkopostilla vahintaan seitseman (7) vuorokautta ennen
kokousta.

10 §

Kokous on paatdsvaltainen, jos koollekutsuminen on tapahtunut sdantéjen mukaisesti.

11§

Asiat ratkaistaan yksinkertaisella adntenenemmistolla, ellei sdanndissa nimenomaan toisin
maarata. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, paitsi vaaleissa arpa.
Tehty paatds voidaan purkaa 3/4 enemmistolla annetuista danista. Paatdksen purkamisesta
on ilmoitettava kokouskutsuissa. Valtakirjalla ei saa aanestaa.

12§
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Kokouksessa esilla oleva asia on pantava pdydalle, jos kolme (3) jasenta niin vaatii, ellei sita
julisteta kiireelliseksi vahintaan 2/3 enemmistdlla. Asian voi toistamiseen panna pdydalle vain
2/3 enemmistolla.

13§

Kokouksen poytakirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa, paitsi vuosikokouksen
poytakirjan tarkastaa kaksi (2) valittua poytakirjantarkastajaa kymmenen paivan kuluessa
kokouksesta.

IV LUKU Oltermanni, johtokunta, toimihenkil6t ja toimikunnat

14 §

Neuvonantajakseen yhdistys voi valita oltermannin yhdeksi (1) toimikaudeksi kerrallaan.
15§

Yhdistyksen asioita hoitaa ja sitd edustaa lainmukaisena hallituksena johtokunta, jonka
tehtavana on:

- yhdistyksen paatosten toimeenpano ja toiminnan johtaminen;

- yhdistyksen kokouksissa kasiteltavien asioiden valmistelu ja esittely;

- yhdistyksen taloudenhoidon valvonta;

- yhdistyksen talousarvion ja toimintasuunnitelman laadinta;

- yhdistyksen edustuksesta paattaminen;

- toimikuntien ja toimihenkildiden toiminnan valvominen;

- toimikuntien toimintasuunnitelmien ja toimintakertomusten hyvaksyminen;
- yhdistyksen toimintakertomuksen ja tilikertomuksen laatiminen;

- stipendirahaston hoito ja valvonta.

16 §
Johtokuntaan kuuluu:

- puheenjohtaja, joka kutsuu koolle johtokunnan kokoukset, johtaa niissa puhetta ja valvoo
etta yhdistyksen toiminta tapahtuu saantéjen mukaisesti;

- varapuheenjohtaja, joka vastaa yhdistyksen jasenrekisterista seka huolehtii puheenjohtajan
tehtavista taman ollessa estynyt;

- sihteeri, joka pitaa poytakirjaa yhdistyksen ja johtokunnan kokouksissa, huolehtii
kokouskutsuista ja muista ilmoituksista seka yhdistyksen kirjeenvaihdosta ja arkistosta;

- rahastonhoitaja, joka hoitaa yhdistyksen taloutta ja laatii tilinpaatoksen;

seka 2-6 muuta jasenta.
17 §

Johtokunta on paatdsvaltainen, jos kaikille sen jasenille on kokouksesta ilmoitettu
johtokunnan keskuudessaan sopimalla tavalla ja Iasna on vahintaan puolet johtokunnan
jasenista siten, ettd puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on lasna. Paatdkset tehdaan
yksinkertaisella 8antenenemmistolla. Aanten mennessa tasan, ratkaisee puheenjohtajan
mielipide, paitsi vaaleissa arpa.
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18 §

Tarpeen vaatiessa voi yhdistyksen kokous valita muita toimihenkil6ita ja toimikuntia. Myds
johtokunta voi antaa tehtavia jasenille.

V LUKU Hallinto ja talous
19§

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Johtokunnan ja toimihenkildiden toimikausi on
vuosikokousten valinen aika.

20 §

Toimihenkilot valitaan toimikaudeksi kerrallaan, ellei tehtava liity jonkin maaratyn
suunnitelman hoitamiseen tai toteuttamiseen, jolloin henkil6a valittaessa voidaan paattaa
toisin.

21§

Yhdistyksen taloudenhoitoa valvoo tilintarkastaja tai toiminnantarkastaja, joille
rahastonhoitajan on toimitettava tilit vimeistaan yhta (1) kuukautta ennen vuosikokousta ja
muulloinkin pyydettaessa.

VI LUKU Erityisia maarayksia.
22 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja yksin tai kaksi (2) johtokunnan jasenta yhdessa.
Johtokunta voi oikeuttaa johtokunnan jasenen tai yhdistyksen toimihenkilon kirjoittamaan
yksindan yhdistyksen nimen.

23 §

Paatos yhdistyksen purkamisesta tai ndiden saantéjen muuttamisesta voidaan tehda
yhdistyksen kokouksessa vahintaan 3/4 aanten enemmistolla. Purkamis- tai
saannonmuutosehdotus on mainittava kokouskutsussa. Yhdistyksen purkautuessa tai
tullessa lakkautetuksi luovutetaan sen jaljelle jaaneet varat siten kuin yhdistyksen viimeinen
yleinen kokous paattaa kaytettavaksi 2§:ssa mainittujen tarkoitusperien mukaisesti.



